Barnehagevedtekter for Bamsestua Friluftsbarnehage

1. Eierforhold
Bamsestua Friluftsbarnehage er organisert som en ideell forening.

2. Formal

Foreningens formal er a drive barnehage i Tromsg. Virksomheten har et ideelt (ikke-
gkonomisk) formal. Barnehagen skal sikre barna gode utviklings- og
aktivitetsmuligheter i neer forbindelse med barnas hjem. Virksomheten skal drives i
samsvar med de til enhver tid gjeldende lover og forskrifter for
barnehagevirksomhet. Bamsestua skal likevel ha et ngytralt livssyn, og det skal
legges vekt pa toleranse og respekt for ulike livssyn og leveformer

3. Foreldrerad og samarbeidsutvalg

Bamsestua Friluftsbarnehage SA skal ha et foreldrerad og samarbeidsutvalg i trad
med Lov om barnehager.

4. Opptak
Daglig leder foretar opptak av barn i barnehagen etter fastsatte kriterier.

For alle Tromsgbarnehagene tildeles barnehageplass etter falgende
opptakskriterier i prioritert rekkefalge:

1. Barn med nedsatt funksjonsevne har rett til prioritet ved opptak, etter
sakkyndig vurdering. Jfr. Lov om barnehager § 18. Barn som det er fattet
vedtak om etter lov om barneverntjeneste 88 4-12 og 4-4 annet og fjerde ledd.
Jfr. Lov om barnehager § 18.

Antall barn med funksjonsnedsettelse i den enkelte barnehage kan
begrenses, dette for a sikre at barna far et tilfredsstillende pedagogisk tilbud.

2. Barn somihenhold til Lov om barnehage § 16 har rett til barnehageplass og
som star uten barnehageplass. Det ma sgkes innen fristen 1. mars og gnsket
oppstartdato ma veere senest 30. november samme Aar.



I Bamsestua Friluftsbarnehage skjer gvrige prioriteringer i falgende rekkefolge:

1) Dersom det er mulig, skal barnehagen primeert ha hensiktsmessig kjenns- og
alderssammensetning.

2) Ved opptak har barn med funksjonsnedsettelse fortrinnsrett dersom de kan
ha nytte av oppholdet og forutsatt at barnet harer til barnehagens
opptakskrets, jfr. Barnehagelovens § 18.

3) Barn som har sgsken i barnehagen skal prioriteres.

4) Personalplasser

5) Sekere fra Bjerkaker og Fagereng skolekrets skal prioriteres.

6) Barnegruppens sammensettning. Dette forstas i denne sammenheng en
rimelig fordeling:

e Mellom kjonn
e Mellom de ulike arskullene
7) Under like forhold og nar sgkere stiller likt, foretas loddtrekning.

Daglig leder kan fravike prioriteringen og gi ansatte fortrinnsrett ved opptak av barn
dersom dette er viktig for a fa besatt stillinger.

Bamsestua Friluftsbarnehage er apen for barn i alderen 9 maneder og fram til
skolestart.

Styret kan endre denne bestemmelsen.
5. Opptaksperiode og oppsigelsesfrist

Opptak av barn skjer hele aret, men hovedsakelig ved kommunal samordnet
opptaksprosess.

Daglig leder kan tilby barnehageplass etter kapasitet utenom samordnet
opptaksprosess. Beslutningen om opptak av barn i barnehagen og tildeling av ledige
plasser foretas av barnehagen etter skriftlig ssknad iht. Barnehagelovens
bestemmelser om samordnet opptaksprosess og etter rutiner utarbeidet av Tromsg
kommune, som falge av samordnet opptaksprosess, jf. Barnehageloven § 17.
Foreldre sgker barnehageplass ved samordnet opptak ved a logge seg inn pa
Tromse kommunes sgkeportal.

Oppsigelsestid pa barnehageplassen er 3 maneder pr. oppsigelsesdato.
Oppsigelsen fra barnehagens side krever saklig grunn og skal skje skriftlig til daglig
leder. Oppsigelse fra foresattes side mottatt av barnehagen etter 1. april medferer
en plikt til & betale foreldrebetaling ut juli maned. Dersom barnehagen far inn nytt
barn i oppsigelsesperioden, skal foreldrebetalingsplikten i oppsigelsestiden
reduseres forholdsmessig.

Styret kan endre denne bestemmelsen.



6. Foreldrebetaling

Bamsestua Friluftsbarnehage folger maksprissatsene til kunnskapsdepartementet.
Arsavgiften i barnehagen fordeles pa 11 betalingsméneder. I tillegg kommer
manedlige kostpenger som justeres ved behov av styret. Juli maned skal veere
betalingsfri.

a) Manglende foreldrebetaling

Manglende foreldrebetaling kan medfeore at medlemmets barn mister plassen i
barnehagen. Et medlem som star i fare for & miste plassen, har rett til a fa varsel om
at plassen er i fare, og har en frist pa to uker etter at varslet er mottatt til 4 innbetale
det utestaende.

b) Dugnad

Det arrangeres en dugnad om varen og en om hgsten. Alle foreldre plikter & stille
opp pa begge dugnadene. Styrets medlemmer har fritak fra dugnadsarbeid. De som
ikke kan mate opp pa fellesdugnad kan velge om de vil gjore en innsats pa et avtalt
tidspunkt eller de kan betale kr 500,- til barnehagen. Innen 14 dager etter
fellesdugnaden ma det leveres en plan over hva de skal gjore og nar. Dersom
arbeidet ikke blir utfert til avtalt skal det betales kr 500,- til barnehagen.

c) For sent henting av barn

Ved for sent henting av barn ma foreldrene betale 300kr i avgift. Pengene gar til a
dekke lgnn til personal som ma ga overtid.

7. Klageadgang ved avslag pa seknad om barnehageplass ved hovedopptak

Ved hovedopptak kan sgker klage over avslag pa sgknad om barnehageplass og pa
avslag om a fa sitt forste eller andre gnske oppfylt.

Utenom hovedopptak kan bare sgkere til barnehagen med lovfestet rett til prioritet
etter barnehageloven 8§ 18 klage dersom de ikke tilbys plass. Dette gjelder barn med
nedsatt funksjonsevne og barn som det er fattet vedtak om etter naermere
bestemmelser i lov om barneverntjenester.

Klagen ma fremsettes skriftlig for kommunen og ma nevne hvilken avgjerelse det
klages over og de grunner klagen statter seg til. Klagefristen er 3 uker fra det
tidspunkt avgjerelsen som det skal klages over er kommet fram til sekeren. For den
som ikke har mottatt underretning, loper fristen fra det tidspunktet vedkommende
har fatt eller burde ha skaffet seg kunnskap om avgjegrelsen.

Reglene for klageadgang finnes i Forskrift om saksbehandlingsregler ved opptak i
barnehage, (forskrift 2005-12-16 nr. 1477)



8. Samarbeidsutvalg

Barnehagen skal ha et samarbeidsutvalg bestaende av to representanter fra
foreldrene og to for de ansatte. Representantene velges for ett ar av gangen. Styrer
har mote-, tale- og forslagsrett i samarbeidsutvalget.

Samarbeidsutvalget skal veere et radgivende, kontaktskapende og samordnende
organ. Jfr. Barnehageloven § 4. Utvalget skal fastsette arsplanen for barnehagens
pedagogiske virksomhet jfr. Barnehagelovens § 2 niende ledd. Samarbeidsutvalget
skal bli forelagt, og har rett til & uttale seg i saker som er av viktighet for
barnehagens innhold, virksomhet og forholdet til foreldrene. Slike saker er blant
annet budsjett, driftsendringer, utnyttelse av ute- og inneareal m.m.

9. Arealutnytting

Barnehagens norm for utnytting er 4 kvim leke — og oppholdsareal per barn over 3 ar,
og 5,3 kv per barn under 3 ar.

10. Apningstider og ferie

Barnehagen er apen fra 0730 til 1630 mandag til fredag. Barnehagen er stengt pa
helligdager, jul - og nyttarsaften og i romjula. Onsdag for skjeertorsdag og de to siste
ukene i juli er barnehagen ogsa stengt.

Alle barn i barnehagen skal ha minimum 4 ukers ferie, hvorav minst 3 uker skal
veere sammenhengende i perioden 15. juni — 15. august.

11. Andre opplysninger av betydning, jfr. barnehageloven § 8

Iht. barnehageloven 8 8 skal barnehagevedtektene gi opplysninger som er av
betydning for foreldrenes/de foresattes forhold til barnehagen. Det vises i den
anledning til avtale om disponering av barnehageplass som signeres som aksept av
tilbud om barnehageplass. I avtalen er rettigheter og forpliktelser i avtaleforholdet
detaljert regulert.

12. HMS

Barnehagen skal foreta internkontroll etter gjeldende regler og forskrifter. Det vises
til programvaren PBL HMS for dokumentasjon av barnehagens
internkontrollsystem. Styret kan endre denne bestemmelsen.



13. Voldgift

Tvist om tolkning av vedtekter, avtaler m.v. skal farst sgkes last minnelig gjennom
forhandlinger. Farer slike forhandlinger frem, kan hver av partene forlange tvisten
avgjort ved voldgift etter tvistemalslovens regler.

Vedtatt pa stiftelsesmate for Bamsestua barnehage 22.08.96

Endret pa arsmote 09.03.99 (§3,5 0g 17)

Endret pa arsmote 24.02.00 (§14)

Endret pa arsmote 26.02.02 (§7 og 14)

Endret pa arsmote18.02.04 (§18)

Endret pa arsmote 22.02.05 (§5, 13 og 14)

Endret pa drsmate 28.02.06 (§3, 11,12 og 14)

Endret pa arsmate 13.03.06 (§ 13)

Endret pa arsmate 26.02.09 (§ 16)

Endret pa arsmate 25.02.10 ( Rekkefolgen pa paragrafene er endret siden § 4 er tatt
vekk og endring pa § 13.

Endret pa arsmate 13.03.12 ( Rekkefolgen pa paragrafene er endret ettersom
samvirkeloven er lagt til vedtektene.

Samvirke foretak er lagt til pa ekstra ordineert mete 17.09.12

Endret pa arsmote 20.03.14 (§ 19 og 22)

Endret pa arsmote 28.05.2020 (§ 1)

Endret pa arsmote 21.04.2022 (§ 22)



